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Programa de Trabajo de
la Direccion General
de Igualdad y Diversidad
Social




Principios del Desarrollo

Social
* Igualdad - Justicia distributiva
* Equidad social « Universalidad
* Equidad de Genero . |ntegralidad
 Diversidad  Territorialidad
- Exigibilidad - Transparencia

articipacion . Efectividad




Enfoque

= Eliminar las brechas de desigualdad
= Garantizar el respeto a la diversidad

= Hacer efectivos |os derechos sociales
= |nstituir la perspectiva de género como

criterio fundamental y permanente
= Construccion de Ciudadania
= Consolidacion de la democracia
= Respeto a los derechos humanos
esion del tejido social




DGIDS
Temas transversales

« Diversidad familiar

« Ciudades seguras

« Participacion Ciudadana

« Diversidad sexual

* No discriminacion

« Derecho a una vida libre de violencia







